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 زنان ورزشکار و غيرورزشکار  یروانشناخت هيمقايسه سرما
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 ، ایرانیو مطالعات اجتماع یپژوهشگاه علوم انتظام ،اریاستاد 2
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 هچکيد
در زنان ورزشکار و زنان غیرورزشکار دانشگاه آزاد واحد تبریز انجام شد. روش پژوهش  یروانشناخت هیاین پژوهش با هدف مقایسه سرما 

می باشند که براساس آمار  زیواحد تبر اسلامی آزاد دانشگاهزن  شجویاندان کلیه پژوهش آماري جامعه. بود پیمایشیحاضر به صورت 

دانشجوي دختر  150دانشجوي دختر غیرورزشکار و تعداد 150حدود یازده هزار نفر بود. با استفاده از جدول مورگان تعداد  دهاخذ ش

کالیفرنیا بود. نتایج تحلیل واریانس  ورزشکار به روش تصادفی خوشه اي انتخاب شدند. ابزار پژوهش حاضر پرسشنامه شخصیت

خودکارآمدي، امیدواري و تاب آوري در زنان غیر ورزشکار بالاتر  یعنیو مولفه هاي آن  یچندمتغیره حاکیست سرمایه روان شناخت

ر اساس نتایج ازگروه ورزشکار است. ولی براي مولفه خوش بینی بین گروه هاي ورزشکار و غیرورزشکار تفاوت معنادار وجود ندارد. ب

تاب آوري و خوش بینی پایین تر از گروه غیر ورزشکار می  میدواري،بدست آمده میانگین گروه ورزشکار در مولفه هاي خودکارآمدي، ا

 .باشد

  

 ،زنان ،دانشگاه آزاد اسلامی تبریزورزشکارزنان  ،یسرمایه روانشناختهاي كليدي: واژه
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 ه مقدم
 زناان انجاام جایگاه در بازاندیشی نوعی متفاوت و بخصوص فضاهاي دانشگاهی نسبتاً فضاهاي در گرفتن قرار و سواد سطح ارتقاي امروزه، با

 هااي هویات وظاایف و تکالیف ایفاي اند. کرده نیز پیدا شغلی هویت خانوادگی، نوعی هاي مسئولیت و مادري هویت کنار در و است گرفته

بادتري دارناد  تندرساتی وضاعیت وقات تماام کاار با جوان مادران کند مواجه زیادي روانی و مخاطرات جسمی با را زنان تواندمی هچندگان

 پوشاش باراي روانی و جسمی سلامت ارتقاي مقولة .است زنان براي تندرستی ارتقاي در مناسب مجرایی بنابراین، ورزش (.1392 ،1)گافمن

 کنترلی، اعتماد روانی، خود افسردگی، آرامش از روحیه، رهایی ، سازگاري اجتماعی، سرمایه روانشناختی، تغییربهبود جسمی مفاهیم مفهومی

 (.1383، 2است)ویوین بار شده بندي مقوله ذهنی، شادکامی و کسب تکنیکهاي بدن استرس، آمادگی نفس، رفع به

آگاهی و بهره مندي از اثرات مفید آن همچون اثارات مببات جسامی،  افزایش روي آوري و حضور بیشتر دانشجویان به سوي ورزش به دلیل

روحی و روانی، اجتماعی و اقتصادي موجب گردیده تا برنامه ریزي و سرمایه گذاري در امر ورزش دانشجویی و ورزش دانشاگاهی در اولویات 

از موضوعات اساسای در حیطاة ورزش باانوان مطار  (. ورزش زنان دانشجو، امروزه به عنوان یکی 1389قرار بگیرد )رضوي، طاهري اشکوه، 

هاا و باه ( کاه بای تاوجهی باه ایان ویژگی2010، کانگ، میسنر ، 3است. این مسئله به دلیل ویژگی روانشناختی و جسمانی زنان است)آنشل

نای، شاادابی و کاارایی عبارتی عدم تحرك جسمانی زنان دانشجو، یعنی محروم شدن بخش مهم جامعه از سلامتی و بهداشت جسمانی و روا

لازم که بی شك لطمه هاي جبران ناپذیري براي کل جامعه به دنبال خواهد داشت. بنابراین ضرورت دارد تا مسائولان امار شارای  و زمیناه 

مشکلات موجاود هاي لازم را براي حضور بیشتر و فعالانه زنان در عرصة ورزش فراهم سازند. در این راستا باید با بررسی هاي اولیه، مسائل و 

 (.1389در این راه شناسایی و با رفع این موانع گام مؤثري در ارتقاي سطح ورزش زنان برداشته شود )ویس، 

باور فرد به توانایی هایش براي دستیابی به موفقیت، داشتن پشتکار در دنبال کردن اهداف، ایجاد سرمایه روانشناختی را می توان 

(، امید یك حالت انگیزشی مببت با در نظر گرفتن 2004 ،4)لوتانز، لوتانز و لوتانز کردکردن مشکلات تعریف  اسناد مببت درباره خود و تحمل

اهداف روشن براي زندگی است. در امید، از یك سو انگیزه خواستن به اراده براي حرکت به سوي اهداف و از طرف دیگر بررسی راههاي 

(، خوش بینی به معناي داشتن انتظارات مببت براي نتایج و پیامدهاست و این پیامدها 9611، 5مناسب براي حصول اهداف نهفته است )بل

هایش در مورد  یی(، خودکار آمدي، قضاوت فرد در مورد توانا2001، 6سون)پیتر شودیبعنوان عوامل ثابت، کلی و درونی در نظر گرفته م

ز سازگاري مببت در واکنش به شرای  ناگوار است در واقع تاب آوري صرفا (، تاب آوري نی2008، 7)بندورا شودیانجام یك عمل تعریف م

مشارکت کننده فعال و سازنده محی  پیرامونی خود است  ر،ها یا شرای  تهدید کننده نیست، بلکه فرد تاب آومقاومت منفعل در برابر آسیب

ات روانشناس مببت گرا دارد و تنها روي عملکرد افراد تأثیر ندارد (. سرمایه روانشناختی مفهوم نوظهوري است که ریشه در ادبی2006، 8)والر

از مکانیسم هاي روانی را در برمی گیرد که در مجموع می توان سطح سلامت جسمی و روانی افراد را تحت تاثیر قرار  ي؛بلکه طیف گسترده ا

در یك فرآیند تعاملی و ارزشیابانه به  آنشناختی   -ادراکی دهد. سرمایه روانشناختی، سازه اي ترکیبی و بهم پیوسته است که چهار مؤلفه 

 (.2001،  9زندگی فرد معنا بخشیده و تلاش فرد براي تغییر موقعیتهاي فشارزا را تداوم می دهد) ایرز، جاج

از لحاظ روانی  ابانوان ربرنامه هاي ورزشی متناسب با ویژگی هاي ساختاري و روانشناختی بانوان دانشجو علاوه بر تامین سلامت جسمانی ، 

مطالعات مختلفی در زمینه ورزش و سرمایه  (.1394براي زندگی هرچه بهتر و سالم تر آماده می سازد )پاك ضمیر، لطفی ، طهماسبی ، 

در پژوهشی ( 1394فروهر، جمشیدیان و هویدا ) روانشناختی در ایران و کشورهاي دیگر انجام یافته که می توان به موارد ذیل اشاره نمود:

تحت عنوان رابطه سرمایه روانشناختی و سلامتی نشان داد که سرمایه روانشناختی از قابلیت بالایی در پیش بینی سطح سلامتی افراد 

ا برخوردار است و با توجه به قابلیت رشد و پرورش آن می توان زمینه بهبود سلامتی جسمی و روانی افراد حتی فراتر از آن شکوفایی آن ها ر

( در پژوهشی نشان داد که 1382فراهم ساخت. همچنین مشخص شد که سرمایه روانشناختی با بهورزي رابطه مببت دارد. حسن زاده )

همچنین  د،و رفتار مؤثر واقع شو یروانشناخت هیتواند وسیله اي براي اجتماعی شدن باشد یعنی بر رشد نگرشهاي اجتماعی، سرماورزش می
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ء نگرش مببت نسبت به خود فرد کمك کند و از حداکبر ظرفیت ذهنی و توانمندي هاي بالاقوه خود بهره مند شود. تواند با القاورزش می

( طی تحقیق با عنوان رابطه هوش 1393ورزشکاران داراي خصیصه هاي سازگاري اجتماعی و اعتماد به نفس بیشتري هستند. کیان نژاد )

کیفیت زندگی دانش آموزان به این نتیجه رسیدندکه بین هوش معنوي و کیفیت زندگی  آوري )سرمایه روانشناختی( با تابمعنوي و 

 و آباد )عملکرد ورزش، سلامت جسم مردان، فعالیت هاي ورزشی( دانشجویان ارتباط معنی داري وجود دارد. بهادري خسروشاهی، نصرت

تی با سرمایه اجتماعی دانشجویان دانشگاه تبریز  نشان دادن که ( در پژوهشی تحت عنوان رابطه سرمایه روانشناخ1391لدین )خیرا باباپور

 هاي مولفه و روانشناختی سرمایه همچنین و. دارد داري معنی و مستقیم ي رابطه اجتماعی سرمایه با آن هاي سرمایه روانشناختی و مولفه

 تري مطلوب روانشناختی سرمایه که افرادي اساس این رب. کنند بینی پیش دار بطور معنی ابهزیستی  روانشناختی ر است تغییر به قادر آن

 .هستند مند بهره نیز بالاتري اجتماعی سرمایه از داشته

بسیاري جهت مبارزه با فشارهاي روانی، ارتقاء سطح سلامت روانشناختی و ارتقاء سلامت عمومی جامعه مانند شادکامی، تفریحات  راهکارهاي

رسد ر مراسم ها( خواب کافی، سازگاري اجتماعی، همکاري و نوع دوستی ارائه شده است اما به نظر میها )ورزش و شرکت دسالم و سرگرمی

 عامل ورزش و فعالیتهاي بدنی به عنوان یك راهکار مناسب و موثر موجب ارتقاء سطح سلامت روانشناختی آنان گردد )ویلمور، هااز میان آن

 زنان دانشجو تاثیري دارد؟ یروانشناخت هیباشد که مشارکت در برنامه هاي ورزشی در سرمای(.  حال این سوال مطر  م1386، وال و کاستیل

 

  روش شناسی
باشد که به روش میدانی انجام می پیمایشیتحقیق حاضر از لحاظ هدف جزء تحقیقات کاربردي بوده و بر مبناي روش اجرا از انواع تحقیقات 

دانشگاه آزاد می باشند که بر اساس آماراخذ شده حدود یازده هزار نفر بود. با استفاده از  زنن گرفت. جامعه آماري پژوهش کلیه دانشجویا

دانشجوي دختر براي جامعه ورزشکاران به روش تصادفی  150دانشجوي دختر براي جامعه غیرورزشکاران و تعداد 150جدول مورگان تعداد 

 خوشه اي انتخاب شد. 

 

 اندازه گيري ابزار

تاب آوري ، سوال و شامل چهارخرده مقیاس امیدواري ، 24، این پرسشنامه (2007) ( (pcqرمایه روانشناختی لوتانز )پرسشنامه س

درجه اي )کاملا مخالفم  6گویه است و آزمودنی به هر گویه در مقیاس  6خوش بینی وخودکار آمدي است که در آن هر خرده مقیاس شامل 

هد. براي محاسبه نمره سرمایه روانشناختی ابتدا نمره هر خورده مقیاس محاسبه می شود و از جمع تا کاملا موافقم( لیکرت پاسخ می د

نمرات خورده مقیاس ها نمره سرمایه روانشناختی حاصل می گردد. روایی پرسشنامه در مطالعات مختلف مورد تأیید قرار گرفته است. لوتانز 

این معادل را  RMSEAو  CFIو آماره هاي  6/24اختاري نسبت خی دو این آزمون را ( با استفاده از تحلیل عاملی و معادلات س2007)

گزارش کرده است که روایی عاملی آزمون مورد تایید قرار گرفته است. پایایی پرسشنامه در ایران توس  بهاردي خسروشاهی و  08/0و  97/0

ار توصیفی در قالب جداول و نمودار براي مشخص نمودن فراوانی، گزارش شده است از آم 85/0( براساس الفاي کرونباخ 1391همکاران )

 اسمیرنوف–ها از آزمون کولموگروفیدرصد، میانگین استفاده شده است و از آمار استنباطی ابتدا براي مشخص کردن نرمال بودن داده

 یره استفاده شده است.استفاده شد در قسمت آمار استنباطی نیز از تجزیه و تحلیل واریانس چندمتغیره و تك متغ

 

 يافته ها
 

 : جدول توصيفی متغير هاي سرمايه روان شناختی و مولفه هاي آن در افراد مورد مطالعه به تفکيک گروه1جدول

 (N= 151گروه غیر ورزشکار) (N= 131گروه ورزشکار) متغیر

 میانگین حداکبر حداقل
انحراف 

 استاندارد
 اردانحراف استاند حداکبر حداقل میانگین

 4/4 36 6 55/27 4/5 16/26 36 6 خودکارآمدي

 4/4 36 6 66/27 7/5 25/26 36 6 امیدواري

 2/4 36 6 49/26 9/4 51/24 35 6 تاب آوري

 8/4 36 6 9/24 7/4 11/24 36 6 خوش بینی

 3/15 138 24 61/106 4/17 04/101 135 24 سرمایه روان شناختی
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می باشد. در گروه ورزشکار  61/106و گروه غیر ورزشکار  04/101روان شناختی در گروه ورزشکار با توجه به جدول میانگین سرمایه 

، و در گروه غیر 25/26، میانگین مولفه امیدواري در گروه ورزشکار 55/27و در گروه غیر ورزشکار 16/26میانگین مولفه خودکارآمدي، 

، میانگین مولفه خوش بینی در گروه  49/26و در گروه غیر ورزشکار 51/24کار، میانگین مولفه تاب آوري در گروه ورزش66/27ورزشکار 

به منظور بررسی این فرضیه که سرمایه روان شناختی افراد ورزشکار و . می باشد 9/24و در گروه غیر ورزشکار به ترتیب   11/24ورزشکار 

  .مولفه می باشد از تحلیل واریانس چند متغیري استفاده می شود غیر ورزشکار متفاوت است. با توجه به اینکه متغیر وابسته داراي چهار

 

 
 :توصيف متغير هاي سرمايه روان شناختی و مولفه هاي آن در افراد مورد مطالعه به تفکيک گروه1نمودار 

 

یکی از  توزیع داده ها که در این قسمت به بررسی پیش فرضهاي تحلیل واریانس چند متغیري پرداخته می شود. ابتدا به بررسی نرمال بودن

مفروضه هاي اساسی تحلیل واریانس چند متغیري است،  پرداخته می شود. براي بررسی نرمال بودن توزیع متغیرها از آزمون غیر پارامتریك 

 ( نشان داده شده است.  2اسمیرنف استفاده شد که نتایج در جدول ) -کالموگروف

 

 گروه تفکيک به ها داده توزيع بودن نرمال بررسی جهت نوف يراسم –: نتايج آزمون كالموگروف 2جدول 

 متغير ها
 (N= 151گروه غير ورزشکار) (N= 131گروه ورزشکار)

 سطح معناداري اسميرنوف -كالموگروف  سطح معناداري اسميرنوف-كالموگروف

 081/0 313/1 121/0 185/1 خودکارآمدي

 098/0 229/1 085/0 257/1 امیدواري

 075/0 28/1 239/0 031/1 تاب آوري

 094/0 236/1 399/0 896/0 خوش بینی

 

هاي گردآوري شده لازم است تا نوع توزیع متغیرها به لحاظ به منظور انتخاب آزمونهاي آماري مناسب جهت تجزیه و تحلیل داده

( 2گروف استفاده شد که در نهایت طبق اطلاعات جدول )نرمال بودن پراکندگی آنان ارزیابی شود که در این مورد از آزمون اسمیرنف کولمو

بزرگتر است. بنابراین توزیع پراکندگی نمرات آن متغیر  05/0 داري آزمون فوق در مورد متغیرهاي تحقیق، ازشود که سطح معنیملاحظه می

 .باشندقیق مناسب میباشد. در نتیجه آزمون پارامتري استفاده شده براي متغیرهاي مورد نظر در این تحنرمال می

ارائه می  3کوواریانس متغیر هاي وابسته از آزمون باکس  استفاده شد که نتایج ان در جدول -براي بررسی برابري ماتریس واریانس

 شود.
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 سكوواريان-واريانس هاي : نتايج آزمون همسانی ماتريس3جدول 

 سطح معناداري 2درجه آزادي  1درجه آزادي  مقدارM BOX F مقدار 

348/12 004/1 10 962/358157 48/0 

 

براي . کوواریانس براي انجام تحلیل واریانس چند متغیري برقرار است -نتایج آزمون نشان می دهد که پیش فرض برابري واریانس

استفاده  نیمون لوبرسی مفروضه همسانی واریانسها در گروههاي مورد مطالعه که یکی دیگر از مفروضه هاي تحلیل کواریانس می باشد از آز

 آورده شده است.  4شد که نتایج آن در جدول 

 
 ها : بررسی مفروضه تجانس واريانس 4جدول 

 سطح معناداري 2درجه آزادي  1درجه آزادي  مقدارF متغير هاي مورد مطالعه

 19/0 280 1 562/1 خودکارآمدي

 24/0 280 1 109/1 امیدواري

 38/0 280 1 324/2 تاب آوري

 82/0 280 1 048/0 نیخوش بی

 

نشان می دهد که مفروضه همسانی واریانس ها در گروههاي مورد مطالعه براي انجام تحلیل  4مندرج در جدول  نینتایج آزمون لو

  .واریانس چند متغیري برقرار است

 رده شده است.آو 5آزمون فرضیه تحقیق از تحلیل واریانس چند متغیري استفاده گردید که نتایج آن در جدول  براي

  

 : نتايج تحليل واريانس چند متغيري 5جدول 

F ارزش آزمونها اثر مقدار   (p)معناداري  درجه آزادي خطا درجه آزادي اثر 

053/0 اثر پیلایی گروه  882/3  4 277 004/0  

947/0 لامبداي ویلکز  882/3  4 277 004/0  

056/0 اثر هتلینگ  882/3  4 277 004/0  

روي بزرگترین ریشه  056/0  882/3  4 277 004/0  

 

درصد ) ( معنادار می باشد. در نتیجه گروه ها  95بدست آمده در سطح اطمینان  Fهمانطور که جدول بالا نشان می دهد، نسبت  

آوري و  )ورزشکار و غیر ورزشکار( حداقل در یکی از متغیر هاي وابسته مولفه هاي سرمایه روان شناختی )خودکارآمدي، امیدواري، تاب

خوش بینی( با هم متفاوت بوده و تفاوت معناداري دارند. ولی این آماره نشان نمی دهد که در کدام یك از متغیر هاي وابسته تفاوت معنی 

، دار وجود دارد.  لذا بعد از آن به بررسی این موضوع می پردازیم که کدام یك از مولفه هاي سرمایه روان شناختی )خودکارآمدي، امیدواري

ی تاب آوري و خوش بینی(، به طور جداگانه از متغیر  مستقل )گروه ها( اثر پذیرفته است؟ در ادامه نتیجه آزمون تحلیل واریانس بین آزمودن

 در ادامه آورده شده است.
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 : نتايج آزمون تحليل واريانس بين آزمودنی  6جدول 

درجه  مجموع مجذورات متغير وابسته منبع تغييرات

 آزادي

نگين ميا

 مجذورات

F مقدار  سطح  

 معناداري

698/136 خودکارآمدي گروه  1 698/136  661/5  018/0  

018/138 امیدواري  1 018/138  273/5  022/0  

614/274 تاب آوري  1 614/274  067/13  001/0  

086/44 خوش بینی  1 086/44  917/1  167/0  

905/6760 خودکارآمدي خطا  280 146/24    

950/7328 امیدواري  280 175/26    

648/5884 تاب آوري  280 016/21    

984/6439 خوش بینی  280 23   

    282 211074 خودکارآمدي کل

    282 213207 امیدواري

    282 190551 تاب آوري

    282 176294 خوش بینی

 

 شناختی روان سرمایه هاي مولفه براي ريمتغی تك واریانس تحلیل آزمون نتیجه شود همانطور که در جدول فوق مشاهده می

معنادار است. ولی براي مولفه خوش بینی بین گروه هاي ورزشکار و  P > 05/0 سطح در ها گروه بین( آوري تاب و امیدواري خودکارآمدي،)

هاي خودکارآمدي، امیدواري،  میانگین گروه ورزشکار در مولفه 1غیرورزشکار تفاوت معنادار وجود ندارد.  بر اساس نتایج مندرج در جدول 

  تاب آوري و خوش بینی سرمایه روان شناختی پایین تر از گروه غیر ورزشکار می باشد.
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  نتيجه گيري و بحث
میانگین گروه ورزشکار در مولفه هاي خودکارآمدي، امیدواري، تاب آوري سرمایه روان شناختی پایین تر از گروه غیر ورزشکار می  

( که تاثیر مببت ورزش بر  سرمایه روانشناختی )خودکارآمدي، 1386ت آمده از فرضیه دوم با نتایج  نریمانی و آریان پور )باشد. نتیجه بدس

 .امیدواري، تاب آوري( را نشان دادند، غیر همسو می باشد

ي مشهور است براي انجام معتقد است انتظارات ویژة فرد در مورد توانایی هایش که به خودکارامد(  1997همان طور که بندورا ) 

اعمال خاص بر کوشش فرد در انجام یك عمل و پایداري در انجام آن و ایجاد انگیزه هاي مناسب تأثیر دارد. بنابراین پایین بودن 

مورد  خودکارآمدي، امیدواري و تاب آوري می توان به وسیله نداشتن قهرمانی هاي قبلی که منجر به ایجاد انگیزه شود در گروه ورزشکار

 .مطالعه تبیین کرد

چون بیشتر ورزشکاران شرکت کننده در این پژوهش مسابقات ورزشی شرکت نکرده بودند بنابراین انتظارات ویژة آنان در مورد اعمال 

ن خاص بر کوشش افراد در مسابقات تاثیري نداشته است. بنابراین موفقیت هاي ورزشی خاصی هم ممکن است ، نداشتند. بنابراین میزا

( 1375به نقل از براتی بختیاري،  1982خودکارامدي ورزشکاران  پایین تر از غیر ورزشکاران بدست آمد.  چرا که به قول شرر و همکاران )

 .خودکارامدي با موفقیت هاي گذشتة فرد رابطة مببتی دارد

نمونه آماري اشاره کرد. در مطالعات قبلی  در تبیین عدم همسویی نتیجه بدست آمده با نتایج تحقیقات قبلی می توان به تفاوت در

بیشتر روي قهرمانان و روي افرادي که بصورت حرفه اي ورزش می کنند تحقیق انجام شده است. همچنین یکی دیگر از دلایل ناهمسویی را 

  .می توان ناشی از تفاوت در ابزارهاي سنجش متغیر هاي مورد مطالعه دانست

وبرو بوده است. پژوهش  حاضر بر روي دانشجویان دانشگاه آزاد انجام گرفته است وتعمیم آن به پژوهش حاضر با محدودیتهایی ر

 نامه¬دانشجویان دانشگاه هاي دیگر امکان پذیر نیست. محدودیت دوم مربوط به ابزارسنجش بود که فق  از ابزار خودگزارشی و پرسش

 .دهد ارائه علی تبیینی سازگاري و ورزش سببی رابطه درباره تواند¬مین و است شده انجام مقطعی صورت به پژوهش این. شد استفاده

ها و مراکز آموزشی با برگزاري مسابقات ورزشی و تدارك فعالیت هاي براساس یافته هاي حاصل از پژوهش، پیشنهاد می گردد دانشگاه

توجه به نیاز طبیعی انسان به زندگی اجتماعی و  رشد مهارت هاي اجتماعی هر چه بیشتر دانشجویان را فراهم سازد. با ةورزشی، زمین

رواب  بین فردي، دانشگاه فرصت هاي بیشتري را براي انواع فعالیت هاي ورزشی به منظور رشد مهارت  یشترضرورت تقویت هر چه ب

 .اجتماعی دانشجویان فراهم می آورد

 مصاحبه مانند تر، دقیق هاي وش خود گزارش دهی از روششود در پژوهش هاي بعدي علاوه بر پرسش نامه و رپیشنهاد می بنابراین

 هاي دوره و شهرها در تطبیقی هاي شپژوه شود می پیشنهاد. شود استفاده اجتماعی سازگاري سنجش در نیز بالینی ساختارمند هاي

 پذیرد.  جامان مورد این در متفاوت تحصیلی

نسبت به افراد  یو روانشناخت یروان یروح لیمربوط به مسا يها نهیمکه افراد ورزشکار در تمام ز شد یتصور م نچنی کنون تا •

 قیکه تحق یداشته باشند در حال يبهتر تیریخود مد یروانشناخت يهایژگیتوانمند تر بوده و قادر هستند نسبت به و رورزشکاریو غ يعاد

 .باشد یدرست نبوده و در جامعه مورد مطالعه صادق نم صورت نیحاضر نشان داد که ا
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